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Название проекта: Образовательное пространство МАОУ г. Новосибирска «Лицей №176» как стажировочная площадка формирования современных компетенций педагога.

Цель проекта: Совершенствование профессионального мастерства педагогов системы общего образования города Новосибирска и Новосибирской области на основе лучших практик Ресурсного центра.

Основное направление: Консолидация ресурсов МАОУ «Лицей № 176» для обеспечения устранения профессиональных дефицитов педагогических работников и эффективного повышения уровня их профессионального мастерства.

Задачи проекта: 
1.Совершенствование программ, моделей и технологий организации образовательного процесса по актуальным направлениям образования
2.Совершенствование системы критериев и показателей для оценки качества образования, в том числе инженерного, и уровня сформированности компетенций будущего, встраивание этой системы в единую внутреннюю систему оценки качества образования и образовательных результатов 
3. Оказание адресной методической помощи. Предоставление педагогам образовательных учреждений области и города возможности повышения педагогической и методической квалификации в профессиональной среде с использованием цифровых образовательных ресурсов 
4.Предоставление педагогам образовательных учреждений области и города возможности обмена опытом в рамках открытых образовательных событий
5.Реализация системы наставничества

Участники проекта: 

Учителя и управленческие кадры МАОУ «Лицей № 176» и педагоги закрепленных общеобразовательных учреждений Новосибирской области и города Новосибирска





	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Исполнители 
	Аудитория 
	Результат 

	1
	Построение индивидуальных маршрутов непрерывного развития профессионального мастерства педагогических работников, разработанных на основе диагностики профессиональных дефицитов
	Октябрь 2022- апрель 2023
	Ответственный за реализацию мероприятий проекта
Педагогические работники
	Участники процедуры ОПиМК, показавших минимальный, низкий и средний уровень
(апрель 2022- 1 этап, сентябрь 2022- 2 этап)
	Разработанные  ИОМ 

	
	1 этап

	1.1
	Определение педагогических работников РРЦРО, ответственных за разработку и сопровождение ИОМ для педагогических работников по учебным предметам (1 этапа)
	До 10.10.2022
	
	
	Сформированы наставнические пары

	1.2
	Посещение установочных совещаний НИПКиПРО
	10.10.2022
21.10.2022
	
	
	Сформированы единые знания по требованиям к работе

	1.3
	Сопровождение ИОМ педагогов - участников процедуры ОПиМК, показавших минимальный, низкий и средний уровень
	До 17.01.2023
	
	
	Проведены мероприятия повышения квалификации педагогов

	1.4
	Проведение отчетного мероприятия по итогам реализации 1 этапа
	До 31.01.2023
	
	
	Подготовлена отчетная документация

	
	2 этап

	
1.5
	Определение педагогических работников РРЦРО, ответственных за разработку и сопровождение ИОМ для педагогических работников по  учебным предметам (2 этапа)
	До 15.12.2022
	
	
	Сформированы наставнические пары

	1.6
	Посещение установочного совещания НИПКиПРО
	20.12.2022
	
	
	Сформированы единые знания по требованиям к работе

	1.7
	Сопровождение ИОМ педагогов - участников процедуры ОПиМК, показавших минимальный, низкий и средний уровень
	До 16.04.2023
	
	
	Проведены мероприятия повышения квалификации педагогов

	1.8
	Проведение отчетного мероприятия по итогам реализации 2 этапа
	До 28.04.2023
	
	
	Подготовлена отчетная документация

	2
	Проведение профессиональных мероприятий 
	Октябрь 2022 – апрель 2023
	Ответственный за реализацию мероприятий проекта
	Слушатели курсов повышения квалификации НИПКиПРО, участники проекта
	

	2.1
	Презентация педагогического опыта по созданию видео лекций (сайт лицея раздел РРЦРО)

	Ноябрь 2022 – апрель 2023
	тьюторы
	
	Актуализированы знания и умения педагогов по созданию дистанционного учебного материала - видео лекций

	2.2
	Видео презентации, вебинары по формированию предметных педагогических компетенций (сайт лицея раздел РРЦРО)
	Ноябрь 2022– апрель 2023
	тьюторы
	
	Повышения педагогической (предметной) компетенции учителей

	2.3
	Видео лекция по теме «Контрольно-оценочная деятельность учителя. Методика организации формирующего оценивания на учебном занятии» (сайт лицея раздел РРЦРО)

	Декабрь 2022– апрель 2023
	Заместитель директора по УВР

	
	Актуализированы знания и умения педагогов по контрольно-оценочной деятельности учителя

	2.4
	Видео презентация по теме «Система организации работы методической кафедры по подготовке педагогов к процедуре оценки метапредметных и предметных компетенций» (сайт лицея раздел РРЦРО)
	Декабрь 2022– апрель 2023
	Заместитель директора по УВР
[bookmark: _GoBack]
	
	Сформированы знания учителей по самооценке предметных и метапредметных компетенций

	2.5
	 Цифровая мастерская учителя «Электронные образовательные ресурсы» (сайт лицея раздел РРЦРО)
	Декабрь 2022– апрель 2023
	Руководитель центра цифровизации, мониторинга и дистанционных технологий
	
	Актуализированы знания и навыков педагогов по использованию электронных ресурсов 

	2.6.
	Вебинары и консультации по темам индивидуального сопровождения
	Ноябрь 2022– апрель 2023
	тьюторы
	
	Актуализированы педагогические компетенции педагогов

	3
	Информационное сопровождение образовательных и просветительских мероприятий 
	
	Ответственный за реализацию мероприятий проекта
	Все участники проекта
	

	3.1
	Размещение на сайте лицея информации о мероприятиях РРЦРО
	постоянно
	
	
	Размещена информация о проводимых мероприятиях РРЦРО на сайте лицея 

	3.2
	Размещение на выставочной площадке сайта лицея и в разделе «РРЦРО» практического опыта педагогической и методической работы лицея
	В период работы РРЦРО
	
	
	Размещена информация на сайте РРЦРО

	4
	Поддержка молодых педагогов, реализация программы наставничества
	
	Ответственный за реализацию мероприятий проекта
	Все участники проекта
	

	
4.1
	Формирование предметных наставнических пар: учитель лицея – учитель -участник процедуры ОПиМК
	До 21.10. 2022,
 до 15.02.2023
	Заместители директора по УВР
	
	Сформированы наставнические пары

	
4.2
	Видео презентация «Выстраивание индивидуальной образовательной траектории профессионального развития педагога» (сайт лицея раздел РРЦРО)
	Февраль 2023
	Зам. директора по НМР
	
	Сформированы знания молодых педагогов по построению ИОТ 

	
4.3
	Проведение индивидуальных и групповых консультаций учителями-наставниками (по отдельному плану, онлайн)
	В период работы РРЦРО
	Заместители директора по УВР
	
	Сформированы знания молодых педагогов по предметным направлениям

	5
	Участие педагогов РРЦРО в экспертную деятельность в рамках региональных мероприятий
	
	Ответственный за реализацию мероприятий проекта
	Педагоги РРЦРО
	Участие педагогов в экспертной деятельности 

	6
	Проведение мероприятий по информированию педагогического сообщества о новых тенденциях в сфере образования, задачах и требованиях к профессиональной компетентности педагогических работников
	
	Ответственный за реализацию мероприятий проекта
	Все участники проекта
	

	6.1
	Трансляция вебинаров, мастер-классов на выставочной площадке сайта лицея
	Ноябрь 2022– апрель 2023
	тьюторы
	
	Трансляция и размещение обучающей информации 

	6.2
	Проведение единого методического дня по теме «Дифференцированное обучение в рамках реализации методической темы педагога»
	Ноябрь 2022
	Зам. директора по НМР 

	
	Повышение квалификации педагогов по теме «Дифференцированное обучение»

	6.3
	Проведение IV открытой межрегиональной научно-практической педагогической конференции
«Воспитание в меняющемся мире: ресурсы, инструменты, решения» (очное и онлайн участие)
	02.03.2023
	Зам. директора по НМР 

	
	Педагоги приняли участие в конференции и получили педагогические и методические знания


Ответственный за реализацию проекта 
зам. директора по НМР Карпова Н.В.
